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UVOD

Ve spolec¢nosti Ball Corporation vérime, Ze nas zavazek absolutni bezihonnosti definuje zplsob naseho podnikani na kazdé Urovni nasi globalni organizace a v kazdém
regionu. Jsme hrdi na praci, kterou nasi lidé denné odvadéji pro udrzeni nasi kultury dodrzovani predpisd, kterd chrani ¢as a energii, které do nasi spole¢nosti spolecné

investujeme.

Nas odkaz postaveny na principech dlvéry a bezihonnosti, ktery sahd az do roku 1880, svédci o nasem trvalém odhodlani vyhovét potifebam nasich zdkaznik(l, partner( a
globalnich komunit témi nejetictéjsSimi zplsoby. Na nasi cesté je stale dulezitéjsi postupovat spravnym zpldsobem.

Globalni kodex chovani dodavateld nastinuje ocekavani spolecnosti Ball ohledné etického chovani pro jakoukoli treti stranu, kterd s nami obchoduje, mimo jiné vcetné
nasSich dodavatel(, distributor(, smluvnich partner( a zastupc(, jakozZ i jejich prislusnych zaméstnancl (nasi ,partneri v rdmci dodavatelského retézce”). Tento dokument je
v souladu s Kodexem etického obchodniho jednani spolec¢nosti Ball. Kodex pro dodavatele nenahrazuje zadné konkrétnéjsi ustanoveni v konkrétni smlouvé. Pokud nastane
mezi timto kodexem a jakymkoli jinym ustanovenim konkrétni smlouvy rozpor, budou mit dand smluvni ustanoveni pfednost.

Ocekavame, zZe nasi partnefi v ramci dodavatelského retézce podniknou primérené kroky ke sdélovani téchto ocekavani v ramci své organizace a dodavatelského retézce,
aby byly dodrzeny normy a ocekavani, které jsou v tomto kodexu pro dodavatele stanoveny. Tento Globalni kodex chovani dodavateld by mél byt zejména zpfistupnén
vsem zaméstnancim a subdodavatellm, ktefi se spolecnosti Ball obchodné spolupracuiji.
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DELAT, CO JE SPRAVNE

UPLATKARSTVi A KORUPCE

Pro zdravé obchodni vztahy je nezbytné, aby spolu obchodni partnefi jednali
poctivé. Spolecnost Ball se snazi ke vSem potencidlnim a stavajicim partneriim v
ramci dodavatelského fetézce pristupovat spravedlivé a rovnocenné, a zakladat
sva rozhodnuti na objektivnich kritériich, jako je cena, kvalita a schopnosti v
oblasti sluzeb, stejné jako spolehlivost a bezihonnost. Ocekavame, Ze nasi
partnefiv ramci dodavatelského rfetézce budou uplatiovat stejné prisné etické
normy a ze budou vSechny obchodni transakce provadét cestné a poctivé. Tito
partnefi musi dodrZzovat vSechny platné zakony o Uplatkarstvi a korupci, véetné
FCPA, UKBA, jakozZ i platné zakony upravujici lobbovani, dary, pfispévky, nabor,
platby Ufednim osobdam a boj proti prani Spinavych penéz. Od téchto partner(
ocekavame, Ze se vyvaruji jakychkoli projevi osobni prizné ohledné cen,
prispévk( na propagaci nebo marketingové pomoci a Ze nebudou poskytovat nic
cenného za Ucelem udrzeni zakazky nebo ziskani jakékoli obchodni vyhody. Pfi
obchodovani se spolec¢nosti Ball je zakdzano poskytovat nebo pfijimat jakékoli
provize, Uplatky nebo podobné nepatficné vyhody jakéhokoli druhu — véetné
,0dmén za urychleni vyrizeni poskytovanych vladnim urednikdm nebo jakékoli
jiné tfeti strané za Ucelem usnadnéni nebo urychleni rutinniho postupu.

DODRZOVANiIi EKONOMICKYCH A OBCHODNICH SANKCi

Partnefiv ramci dodavatelského retézce spolecnosti Ball jsou povinni dodrZovat
platné obchodni a dovozni predpisy. Pri spolupraci se spole¢nosti Ball jsou tito
partnefri také povinni dodrzovat obchodni predpisy USA, pokud jsou pouzitelné.
Tyto predpisy konkrétné pozaduji, aby jménem spolecnosti Ball nebylo mozné
obchodovat s zadnymi osobami, subjekty nebo zemémi, pokud by to bylo v
rozporu se sankcemi nebo embargy USA. Kromé toho jsou tito partnefi povinni
dodrZovat sankce uvalené jinymi zemémi a subjekty, napfiklad OSN, Evropskou
unif a Spojenym kralovstvim. V souvislosti s podnikdnim spole¢nosti Ball maji
tito partneri, pokud jsou primymi ¢i neprimymi dodavateli amerického podniku,
zakazano Ucastnit se bojkotd, které se nezakladaji na sankcich vlady USA.

SVOBODA SDRUZOVANI

Od partner( v rdmci dodavatelského retézce se ocekava, ze umozni
zaméstnanclm svobodné se sdruzovat, kolektivné vyjednavat a usilovat
o zastoupeni v souladu se zakony a predpisy. Zaméstnanclm tak musi byt
umoznéno otevirené komunikovat a sdilet stiznosti s vedenim ohledné
pracovnich podminek beze strachu z odvety nebo obtéZovani.
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SPRAVEDLIVA HOSPODARSKA SOUTEZ

Spole¢nost Ball ocekava, Ze vsichni partnefi v ramci dodavatelského retézce
budou své podnikani provozovat v naprostém souladu s platnymi zékony o
hospodarské soutézi. Tyto zdkony maji podporovat svobodnou a spravedlivou
hospodarskou soutéz ve prospéch spotrebitell. Mezi zakdzané jednani patri
mimo jiné zneuzivani dominantniho postaveni na trhu, jako?Z i jakékoli dohody
nebo ujednani mezi obchodnimi stranami, které ovliviuji ceny. Dale zde mUze
patfit:

e Stanoveni cen

e Rozdéleni trhu

e Hromadné bojkoty

e 7Z34kaz prebirani zaméstnancd a stanoveni mezd

e Stanoveni cen pro dalsi prodej

e Nezdkonna diskriminace ohledné cen nebo omezeni obchodu

e \VVyména citlivych informaci

HLASENi OBAV TYKAJICiCH SE NEDODRZENI{ PREDPISU

Spolecnost Ball ocekava, Ze partnefi v ramci dodavatelského retézce zavedou
ucinné mechanismy, aby mohli prijimat oznameni tykajici se obav souvisejicich
s tématy probiranymi v tomto kodexu pro dodavatele a reagovat na né. Déle
se od téchto partner(l ocekava, Ze budou mit zavedeny zdsady a postupy pro
zamezeni odvetnych opatreni, aby chranili zaméstnance, ktefi v dobré vite
vznesou své obavy. Tito partneri musi také podniknout primérené kroky, aby

spolupracovali pti vySetfovani vedeném spolecnosti Ball.

Zaméstnanci téchto partnerli mohou smeéfovat své obavy ohledné ocekavani
stanovenych v tomto kodexu pro dodavatele na horkou linku spole¢nosti Ball
s nazvem Compliance Alliance Hotline. Horkou linku provozuje nezavisla treti
strana a je k dispozici 24 hodin denné, sedm dni v tydnu. K odeslani hlaseni
online a ziskani pfistupu k mistnim bezplatnym telefonnim cisldm navstivte

webovou stranku ballcompliancehotline.com



http://ballcompliancehotline.com

VZAJEMNY RESPEKT

Spolecnost Ball chape dudlezitost své role v globalni spolecnosti a dlouhodobé
se zasazuje o respektovani lidskych prav. Oc¢ekavame, Ze nasi partnefi v ramci
dodavatelského Fetézce budou zajistovat spravedlivé a bezpecné pracovni
prostredi a Ze budou dodrZovat zasady uvedené v této ¢asti.

LIDSKA PRAVA

Spolec¢nost Ball se zavazala prosazovat lidska prava zameéstnancl a zachazet

s nimi s dUstojnosti a respektem. Ocekavame, ze nasi partnefi v ramci
dodavatelského Fetézce budou k lidskym pravim pfistupovat se stejnym
respektem a budou dodrzovat zasady uznavané ve Vseobecné deklaraci lidskych
prav, iniciativé OSN s nazvem Global Compact, jakoZ i zasady vyzadované
platnymi zakony. Tito partneri by méli byt obeznameni s obecnymi zasadami
OSN v oblasti podnikdni a lidskych prav a méli by vénovat nélezZitou pozornost
identifikaci, prevenci, zmirfnovani a reseni skutecnych nebo potencialnich
nepriznivych dopad( na lidska prava prostrednictvim svych ¢innosti.

DIVERZITA, ROVNOST A INKLUZE

Spole¢nost Ball se zavazala podporovat inkluzivni pracovni prostredi, které
podporuje jedinecné vlastnosti, hodnoty a potencial kazdého zaméstnance.
Od nasich partnerd v rdmci dodavatelského retézce ocekdvame, ze vytvori
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inkluzivni prostredi, které podporuje rizné perspektivy a zkusenosti. Kromé toho
ocekadvame, Ze vsichni nasi partnefi budou aktivné pracovat na rozvoji a udrzeni
rdznorodé a inkluzivni pracovni sily a budou usilovat o diverzitu i s ohledem na
své vlastni dodavatele.

ZAKAZ DISKRIMINACE

Od partner( v ramci dodavatelského fetézce se vyzaduje, aby udrzovali inkluzivni
pracovni prostfedi, které pritahuje a udrZuje talentovanou a réznorodou
pracovni silu. V rdmci zajisténi Uspéchu pri vytvareni pozitivniho pracovniho
prostfedi od téchto partner(l ocekdvame, Ze budou zajisStovat a podporovat
rdznorodad, spravedliva a inkluzivni pracovisté. S tim se poji zakaz diskriminace
jakéhokoli druhu souvisejici s rasou, etnickym plvodem, barvou pleti, vyznanim,
pohlavim, vékem, ndrodnostnim plvodem, rodinnym stavem, sexudlni orientaci,
genderovou identitou nebo genderovym vyjadrenim, postizenim, genetickymi
informacemi, statusem veterana nebo jakoukoli jinou charakteristikou
chranénou bud platnymi zakonnymi pozadavky, nebo konkrétni firemni politikou.




PREDCHAZENI UZiVANi NAVYKOVYCH LATEK

Spolecnost Ball od partnerd v ramci dodavatelského retézce ocekava, ze budou
maximalné pozorni a budou schopni plnit své pracovni povinnosti. Ocekava

se, e pokud se budou nachazet v prostorach spolecnosti Ball nebo pro ni Ci

v souvislosti s ni budou provadét obchodni ¢innost, nebudou uZivat alkohol,
nelegdlni latky nebo cokoli, co by mohlo zhorsit jejich Usudek.

DODRZOVANi ZAKONU O MZDACH A DETSKE PRACI

Spolecnost Ball prosazuje normu ,nulové tolerance” s ohledem na vyuzivani
détské nebo nucené prace nebo praktik obchodovani s lidmi a stejnd oc¢ekavani
ma i od podnikd fizenych partnery v ramci dodavatelského retézce. Od téchto
partnerl se vyZzaduje, aby podnikali zpGsobem, ktery je v souladu s platnymi
zakony a predpisy v oblasti prace a lidskych prav. Mimo jiné od nich ocekavame,
Ze se zavazi dodrzovat predpisy o zakonném véku pro vykon prace, mzdé

a pracovni dobé a zajisti, Ze v jejich dodavatelskych fetézcich a podnicich
nebudou pritomny zadné formy otroctvi a obchodovani s lidmi.

SPOLECNOST BALL OD SVYCH PARTNERU V RAMCI
DODAVATELSKEHO RETEZCE POZADUJE NASLEDUJICI:

Dodrzovani britského zakonu o modernim otroctvi z roku 2015,
kalifornského zdkonu o transparentnosti v dodavatelskych fetézcich z roku
2010, zakonu o prevenci nucené prace Ujgurd z roku 2021 a pripadné
dalsich podobnych zdkon(. Prohlaseni spole¢nosti Ball o dodrzovani
téchto zakon je k dispozici zde. Spolecnost Ball také vyzaduje, aby vsichni
partnefi v rdmci dodavatelského retézce dolozili, Ze dodrzuji kalifornsky
zakon o transparentnosti v dodavatelskych retézcich.

Dodrzovani jejich zasad tykajicich se konfliktnich nerostd. Spolecnost Ball
také vyzaduje, aby vsichni partnefri v ramci dodavatelského retézce poskytli
prislusSnou dokumentaci, ktera prokazuje soulad s certifikaci spole¢nosti
Ball pro konfliktni nerosty.

DodrZovani obecnych zdsad OSN v oblasti podnikani a lidskych prav,
Vseobecné deklarace lidskych prav a dalSich podobnych zakonl o

lidskych pravech, praci a Zivotnim prostredi, jakoZ i protikorupcnich
zakonU obsazenych v deseti zasadach iniciativy OSN Global Compact.
Spolec¢nost Ball se zavazala tyto normy zahrnout do své strategie, kultury a
kazdodenniho provozu.
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OBTEZOVANI, NASILi A ZBRANE NA PRACOVISTI

Spole¢nost Ball se zavazuje udrzovat bezpecné pracovni prostredi bez nasili
a vyhruzného chovani. Ocekavéame, Ze nasi partnefi v ramci dodavatelského
fetézce zakazou ve svych zafizenich nebo pfi vykonavani firemnich ¢innosti
nepratelské nebo hrubé chovani, hrozby nebo nasilné ciny a drzeni
zakazanych zbrani,

jak uklada zédkon. Spolec¢nost Ball ocekava, Ze se zaméstnanci téchto partner(
bude zachazeno s dlstojnosti a respektem a Ze nebudou vystaveni zadné
formé neetického zachazeni, nasilnym vyhruzkdm nebo jinym formam
fyzického, dusevniho nebo sexudlniho obtézovani.



https://www.ball.com/sustainability/social-impact/talent-development/human-rights#:~:text=We%20do%20not%20tolerate%20discrimination,policies%20and%20avoid%20such%20practices.

UDRZITELNOST A DODAVATELSKY RETEZEC

KVALITA PRODUKTU

Dlouhodoby Uspéch napfi¢ riznymi divizemi spolecnosti Ball je zaloZzen na
vyrobé vysoce kvalitnich produkt(. Od partner( v rdmci dodavatelského retézce
se o¢ekava, Ze budou mit zavedeny postupy pro zajistovani kvality, aby mohli
dodavat produkty, jejichz kvalita splfiuje nebo prekracuje pozadavky spolecnosti
Ball. Spolecnost Ball bude obchodovat pouze s témi partnery, ktefi vyrabéji, bali,
skladuiji, zasilaji nebo jinak manipuluji s produkty

v souladu se spravnymi postupy vyroby, distribuce a profesionalnich sluzeb
bézné uplathovanymi v prislusnych odvétvich. Partnefi v ramci dodavatelského
fetézce maji odpovédnost znat plvod vsech dild a materiald a zajistit jejich
pravost a normy kvality.

NEUSTALE ZLEPSOVANI

Ustanoveni uvedend v tomto kodexu pro dodavatele pfedstavuji minimaini
normy, jejichZ splnéni se od partner( v ramci dodavatelského retézce ocekava.
Spole¢nost Ball ocekava, Ze se tito partnefi budou snaZit prekonat nejlepsi
postupy v daném odvétvi. Spolecnost Ball témto partnerdm doporucuje a
podporuje je v tom, aby: neustdle zlepSovali své produkty, pfipadné také sluzby,
vedli pfesné zaznamy o dodavatelském Fetézci, sestavili a zavedli akéni plany

pro snizeni negativnich dopadd na Zivotni prostfedi a zavazali se k neustalému
zlepsovani v otazkach udrzitelnosti.

RiZENi DODAVATELSKEHO RETEZCE

Partnefi v ramci dodavatelského retézce by méli zavést systémy fizeni, které
budou neustale monitorovat a fesit podminky na pracovisti, a také pravidelny
prezkum zasad, postupl a personalu. Spole¢nost Ball od téchto partner(
ocekava, Ze budou vést a zpristupriovat veskerou dokumentaci, kterd mlze byt
potiebnd k prokazani souladu s timto kodexem pro dodavatele, a Ze zajisti, aby
byla tato dokumentace presnd, aktudlni a dplna.

ZAVAZEK VUCI KOMUNITE

Partnefi v ramci dodavatelského Fetézce musi byt schopni prokdzat zavazek
vUci svym komunitam tim, Ze s nimi budou odpovédnym zpUsobem jednat a
navazovat vztahy, které podporuji jejich ekonomicky, socidlni a environmentaini

rozvoj.

BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAV/ PRI PRACI A

/IVOTNI PROSTRED|

Spole¢nost Ball se snazi byt lidrem v oblasti environmentaini odpovédnosti a jednou z jejich priorit je také bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci. Od partnerd v rdmci
dodavatelského Fetézce se ocekdvad, Ze zacleni pozadavky na fizeni bezpecénosti a ochrany zdravi pfi praci do obchodnich proces(. Nevyhovujici postupy nebo podminky
musi byt opraveny, aby bylo zajisténo bezpecné pracovni prostiedi v souladu s platnymi zakony a predpisy, a musi byt zavedeny zdsady pro minimalizaci nehod a zranéni.

Spole¢nost Ball klade vysoky dliraz na ochranu Zivotniho prostfedi a zachovani omezenych zdrojli Zemé, jakoZ i na minimalizaci environmentalnich rizik spojenych s
uvolfiovanim emisi do ovzdusi a vyuzivanim energii, vody a odpad( z provozu a hospodafenim s nimi. V souladu s timto pfistupem ocekdvame, Ze nasi partnefi budou
prisné dodrzovat literu a ducha pfislusnych zdkon( a pfedpist v oblasti Zivotniho prostfedi a vyvinou a zavedou plany na napravu jakychkoli nevyhovujicich praktik nebo

podminek. .

V pripadé mozZnosti by se méli tito partnefi zavazat, Ze budou jednat zplsobem odpovédnym k Zivotnimu prostiedi, coZ zahrnuje také snizeni a méreni dopadu na Zivotni
prostfedi a predkladani souvisejicich zprav, aby se zmirnila environmentalni, socidIni a spravni (ESG) rizika souvisejici s dodavatelskymi fetézci a provozem.
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OCHRANA SPOLECNOSTI BALL

Spolec¢nost Ball se zavazuje chranit osobni Udaje vSech osob, které s nami
spolupracuji. Tento zavazek se vztahuje na zaméstnance, dodavatele, zakazniky,
prodejce a navstévniky. Partnefi v ramci dodavatelského retézce musi chranit
vsechny informace a Udaje ziskané od spolecnosti Ball a pfi obchodovani s niv
souladu s uznavanymi bezpecnostnimi postupy, smluvnimi zavazky a platnymi
zakony. Tyto informace a Udaje musi byt vzdy povaZovany za davérné a nesmi
byt pouzity k jinému neZz obchodnimu Ucelu, pro ktery byly poskytnuty nebo
zptistupnény. Informace ziskané

od spolecnosti Ball nebo informace o jejich zaméstnancich, zakaznicich,
dodavatelich, spotfebitelich a jinych partnerech v rémci dodavatelského
retézce by mély byt navic shromazdovany, zpracovavany, pouzivany, ukladany
a uchovavany pouze v pripadé potreby a v souladu se vsemi platnymi zakony o
ochrané osobnich Udajd a soukromi.

Pokud partner v ramci dodavatelského retézce shromazduje, zpracovava,
pouziva, uklada nebo uchovava osobni nebo vlastnické informace na zadost
nebo jménem spolecnosti Ball, bude muset takovy partner se spole¢nosti Ball
uzavrit urcité smluvni zavazky,

aby se zajistilo, Ze dodrZuje jeji normy, jakoZ i platné zakony tykajici se ochrany
téchto osobnich Udajd. Partnefi v ramci dodavatelského retézce, kterym byl
poskytnut pristup k dGvérnym nebo vlastnickym informacim spolecnosti Ball
v ramci obchodniho vztahu, by neméli tyto informace s nikym sdilet, pokud to
spolecnost Ball nepovoli.

Tito partneri nesméji dlvérné nebo vlastnické informace spole¢nosti Ball
poskytnout osobam z jejich organizaci ani osobam mimo né, s vyjimkou ptipadd,
kdy je tak vyZzadovano na zdkladé opodstatnéné potreby tyto informace znat
nebo pouzit pro ucel zamysleny spole¢nosti Ball.

Dalsi informace naleznete v nasich podminkach poufZiti a zdsadach ochrany
osobnich udaja.
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https://www.ball.com/terms-of-use-and-privacy-policies

STRET ZAJMU

Ve spolecnosti Ball jedndme a obchodujeme transparentné a vyhybdme se
situacim, které by vedly ke stfetu zajm( nebo zaujatosti nebo které by poskodily
nejlepsi zajmy a povést nasi spole¢nosti.

V obchodnich transakcich a vztazich zahrnujicich spolecnost Ball se od

partnerl v rdmci dodavatelského fetézce vyzaduje, aby se vyvarovali jakychkoli
nepatricnych vlivli pochazejicich z osobnich, obchodnich nebo jinych ujednani,
kterd by mohla vyvolat skute¢ny nebo domnély stret zajmu. Jakékoli potencidlni
strety zajm0 musi byt spolecnosti Ball okamzité ozndmeny a pfed zahajenim
obchodovani se spolecnosti Ball nebo jeho pokracovanim musi byt nejprve
provéreny.

DARKY A ODMENY

Zaméstnanci spolec¢nosti Ball maji zakdzano poskytovat nebo pfijimat dary,
platby nebo jiné vyhody ¢i hodnotné polozky, které by mohly ovlivnit jakékoli
obchodni rozhodnuti nebo vyvolat zdani, Zze tomu tak je. Nase partnery proto
zadame, aby toto pravidlo respektovali a nenabizeli Zadnému zaméstnanci
spolecnosti Ball (nebo kterémukoli z jeho rodinnych prislusnikd) darek nebo jinou
vyhodu, kterd ma vyssi nez zanedbatelnou hodnotu. Bézné pracovni obédy i
vecerfe a malé pozornosti jsou obecné v poradku. Nasi partnefi by vsak neméli
zaméstnancim spolec¢nosti Ball nabizet darky v podobé cestovani, ¢astych
navstév restauraci nebo drahych darkd. Zakazany jsou dary v hotovosti nebo
ekvivalenty hotovosti, jako jsou darkové karty.

OBCHODOVANIi ZASVECENYCH OSOB

Zameéstnanci spole¢nosti Ball a dalsi osoby, které jsou s ni spojeny, maji

Casto pristup k zdsadnim neverejnym informacim (bézné nazyvanym

,interni informace®) o spolecnosti Ball nebo jinych spole¢nostech, se

kterymi obchodujeme. Tyto informace mohou byt s nasimi partnery v rdmci
dodavatelského fetézce sdileny v prdbéhu naseho vzdjemného obchodovani.
Tyto interni informace vSak nesmi pouZivat ani sdilet za Ucelem obchodovani s
akciemi spole¢nosti Ball nebo jinymi cennymi papiry ani k tomu pobizet ostatni.
Zasvécené informace zahrnuji zadsadni nevefejné informace o zaleZitostech,

jako jsou vyznamné smlouvy, naroky, zavazky, dilezité soudni spory, potencialni

’e

prodeje, fuze nebo akvizice, plany rozvoje, aktivity, pfijmy, progndzy a rozpocty.
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DODRZENIi DANOVE POVINNOSTI

Spolecnost Ball zastdva pristup ,nulové tolerance” k dariovym Unikdim nebo
napomahani danovym unikdm jinou osobou nebo subjektem. Od partner( v
ramci dodavatelského fetézce se vyzaduje, aby zavedli pfimérené postupy za
Ucelem dodrzeni britského zakonu o financnich prostfedcich pochazejicich

z trestné Cinnosti z roku 2017 a dalSich platnych zakon. Cilem je zabranit
jakékoli ¢innosti, praxi nebo jednani, které by mohlo predstavovat trestny ¢in
napomahani danovym unikdm nebo napomahani dafiovym unikdim v zahranici.

DODRZOVANIi PRAVNICH PREDPISU

Partnefi v ramci dodavatelského retézce musi pfi vykonu svého podnikani
dodrzovat vsechny platné zakony, pravidla, nafizeni a prikazy vSech pfislusnych
vladnich organd.
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